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VORWORT

LIEBE UNTERNEHMERIN,
LIEBER UNTERNEHMER,

in allen Gesprachen mit Entscheider:innen, die ich zuletzt gefiihrt habe, kommt unweigerlich
ein Thema zur Sprache: der Fachkréftemangel. Denn dieser ist so groB wie noch nie und er wird
aufgrund der demografischen Entwicklung noch groBer werden.

Fehlenim Unternehmen aber die passenden Fachleute, bremst das die fiir die Zukunft
entscheidenden Innovations- und Transformationsprozesse aus.

Inshesondere Mittelstandler:innen tun sich oft schwer, dieser Recruiting-Herausforderung zu
hegegnen. Deshalb haben wir die Initiative , Arbeitgeber der Zukunft” ins Leben gerufen. Unser
Ziel: Wir wollen Unternehmen mit Siegeln helfen, ihre Stéarken sichtbar zu machen und soim
Wetthewerh um die besten Kdpfe erfolgreich zu sein.

Ich freue mich, wenn Sie sich um eine Auszeichnung bewerben und ich Ihnen auf einem
der ndchsten Award- und Netzwerkabende Ihre Troph@e tiberreichen darf.

Herzlichst

Plre Bk G

Brigitte Zypries
@ diind Bundeswirtschaftsministerin a. D.
® Deutsches
Innovationsinstitut
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ZEIGEN SIE
IHRE QUALITATEN.

Unsere Auszeichnungen kiiren die besten
Unternehmen und helfen ihnen so, positiv auf
sich aufmerksam zu machen!

BIG -n
Kl FESTIVAL

Beate Zypris mit Award-Preistrager.innen bei der feierlichen Verleihung auf dem BIG BANG KI Festival in Berlin



VERTRAUEN &
AUFMERKSAMKEIT.

,Jue Gutes und sprich dariiber” - dieses Credo hat
nach wie vor Giiltigkeit. Wer im Wettbewerb um Kunden
und die besten Talente erfolgreich sein will, muss
iiberzeugend kommunizieren und auf seine Qualitéten
aufmerksam machen. Namhafte Siegel kdnnen dabei
helfen, denn sie hieten Orientierung und schaffen
Vertrauen. Laut ,Service Monitor 2020 einer repra-
sentativen Umfrage von Splendid Research, werden
Unternehmen mit Service-Siegel glaubwiirdiger und
besser wahrgenommen als Wetthewerber ohne Aus-
zeichnung Siegel sind gut fiirs Geschéft. Sie stehen
fiir Sicherheit und Transparenz. Zwei Motivations-
faktoren, die nicht nur potenziellen Kunden, sondern
hesonders jiingeren Arbeitnehmerlnnen der Generation
Z wichtig bei ihrer Arbeitgeberwahl sind.*

*Splendid Research, Servicesiegel Monitor 2020": Représentative Umfrage unter 2456 in Deutschland lebenden

Personen zwischen 18 und 69 zu Bekanntheit, Vertrauen und Zielgruppen von Service- sowie deren Einfluss auf
das Kaufverhatten. Mehr Infos unter splendid-research.com ** hr-monkeys.de/generation-z

@® diind
® Deutsches
Innovationsinstitut

Nana Rockmann Deutsche Post AG mit Begleitung, Award-Veranstaltung in Koin
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Die renommierte Auszeichnung

zeigt, wo es sich zu bewerben lohnt.

Sie ist unverzichtbarer Bestandteil
Ihrer Recruiting-Kampagnenim
Wettbewerb um die besten Talente.
und leistet einen wertvollen Beitrag
zur |dentifikation, Motivation und
Bindung Ihrer Mitarbeitenden.

FUNF SIEGEL, EIN ZIEL: IHR ERFOLG!

[JUNTERNEHMER
e

KI INNOVATOR
Das KI INNOVATOR-Siegel wird
an Unternehmen vergehen, die

Kiinstliche Intelligenz erfolgreich im-

plementiert und damit signifikante

Fortschritte inihrer Branche erzielt

haben. Sie zeigt, dass Ihr Unterneh-

men bereit ist, neue Technologien zu

nutzen, um die Herausforderungen
der Zukunft zu meistern.

EIUNTERNEHMER
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TOP SERVICE

Herausragender Service wird
immer haufiger zum kritischen
Erfolgsfaktor und Differenzie-

rungsmerkmal, sowohl im B2C- als
auch im B2B- Geschaft. Mit der
Top-Service-Auszeichnung zeigen
Sie, dass Kundenorientierung und
-zufriedenheit bei Ihnen hochste
Prioritdt genieBen.
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FAIRNESS FIRST

Unternehmen mit dieser Aus-
zeichnung kommen ihrer unter-
nehmerischen Verantwortung in

Bezug auf soziale, okologische und
tkonomische Aspekte nach. Sie
zeigen damit, dass Sie gegeniiber
Mitarbeitenden, Kunden und Ge-
schaftspartnern verantwortungs-
voll und transparent handeln.
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UNTERNEHMER:IN
DER ZUKUNFT
Zukunftsfahige Unternehmer.innen,
die dieses Siegel tragen, zeichnen sich
durch die Fahigkeit aus, aus Erfahrun-
genzu lernen und diese geschickt mit
den Herausforderungen von morgen
zuverbinden. Ihre Umsetzung erfolgt
nachhaltig, klar und mit dem starken
Riickhalt der Mitarbeitenden.



INWENIGEN SCHRITTEN ZUR AUSZEICHNUNG: UNKOMPLIZIERT & KOSTENFRE

ONLINE-FRAGEBOGEN

Wer kann teilnehmen? Am Priifprozess teilnehmen kinnen Was kostet die Priifung? Die Teilnahme am Priifprozess fiir Wie nimmt man teil? Die Teilnahme ist einfach und Ihr Input
alle Unternehmen mit Sitz im deutschsprachigen Raum - un- die Auszeichnung ist absolut kostentfrei. Kosten fallen erst bei inwenigen Minuten gegeben. Den Rest erledigen wir. Der Be-
abhdngig von ihrer GroBe oder ihrer Branche. Nutzung der Siegel an - siehe néchste Seite. werbungsprozess hesteht aus den folgenden zwei Steps.

Smart Company Check Smart KI Check Smart Service Check Fair Company Check Smart Unternehmer Check
Wir priifen den digitalen Ist-Zustand Die Analyse zeigt, wie effektiv Sie Kl im- Hier geht es darum, wie Sie den Ihre Antworten liefern wertvolle Der Check zeigt unter anderem lhre per-
Ihres Unternehmens. Die Standorthbe- plementieren, um betriebliche Effizienz exzellenten Service lhres Unterneh- Erkenntnisse tiber Ihr unternehmeri- sonlichen Fahigkeiten, aus Erfahrungen
stimmung kdnnen Sie als Basis fiir eine zu steigern und innovative Losungenim mens nachhaltig sicherstellen, um sches Verhalten gegeniiber Kunden, 2u lernen und diese mit den Herausfor-
digitale und effiziente Zukunft nutzen. Unternehmen zu fordern. Kunden zu begeistern. Geschaftspartnern und Mitarbeitenden. derungen von morgen zu verbinden.

Die Beantwortung der Fragen fiir alle Checks gelingt in nur wenigen Minuten. Die QR-Codes fiihren Sie direkt zu den kostenfreien Checks. Machen Sie gleich mit!

® diind Sie finden die Checks auch unter

® Deutsches
Innovationsinstitut



STEP2
DIGITALER AUSSENCHECK

Wir analysieren Ihre digitalen Beriihrungspunkte
e und Ihren Markenauftritt und fiihren ein umfas-

versuche, neve deen und Produkto regeimaBig in mein
enzbvingen.”

sendes Social Listening durch. Methodik, Inhalte
und Bewertungskriterien wurden mit Experten
unterschiedlicher Branchen entwickelt.

Die Ergehnisse heider Schritte flieBen in die
Gesamthewertung ein, die Grundlage fiir die Aus-
zeichnung ist. Ein Ranking wird nicht erstellt.




UNSERE SIEGEL
IMEINSATZ.

UEinige Beispiele, wie ausgezeichnete
nternehmen mit den Siegeln werben.

@ diind
® Deutsches
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NACHGEWIESENER MEHRWERT FUR IHR UNTERNEHMEN

77 54, 122 5% &,

der Kunden bevorzugen Unter- der Kunden lassen sich durch hohere Auftragseingdnge hohere Kaufwahrscheinlichkeit hohere Preishereitschaft durch
nehmen mit Qualitatssiegel. Siegelin ihrer Kaufentschei- werden durch die Nutzung des fiir Produkte oder Dienstlgis- das Vertrauen in das Siegel.
dung beeinflussen. Siegels verzeichnet. tungen, die ein Siegel tragen.

Quelle: Deutsches Institut fur Nachhaltigkeit & Okonomie (2023); DUP Unternehmer Magazin (2023)

SO NUTZEN SIE DAS SIEGEL FUR IHRE KOMMUNIKATION

@ @@ ®E @ @® @

Auf Ihrer In Ihren Auf Bewerbungs-  In Ihrem Newsletter Fiir Ihre CRM- In Kommunika- In Stellenanzeigen Auf Messen & Zur Mitarbeiter-
Webseite Social Media Kanélen plattformen MaBnahmen tionsmitteln Veranstaltungen motivation
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JUNTERNEHMER
EUNTERNERE

WERTIGE URKUNDE SIEGELDATEIEN BIG BANG KI CIRCLE GESCHENK-ABD
zur sichtharen Anerkennung zur Mediennutzung - in Kostenloser Zugang inkl. Einladungen des DUP UNTERNEHMER
Ihrer Leistungen verschiedenen Dateiformaten 2u Events wie BIG BANG Kl Festival, Magazins - ein Jahr inklusive

Kino-Roadshow, Wehinare u.v. m.
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PERSONLICHES NETZWERK EXKLUSIVE AWARD-VERLEIHUNG REWARD-PROGRAMM

mit Entscheider.innen und Einladung zur feierlichen bei Aktionen Mediaguthaben sammeln
® diind Exper:tinnen Trophden-Ubergabe und ftir DUP Produkte einldsen

® Deutsches
Innovationsinstitut



Deutsches

) Innovationsinstitut
fur Nachhaltigkeit
und Digitalisierung

ARBEITGEBER DER ZUKUNFT-Preistrégerinnen auf dem BIG BANG KI Festival in Berlin

FUR JEDE
UNTERNEHMENS-
GROSSE.

Unsere Auszeichnung richtet sich
ausdriicklich nicht nur an groBe Unternehmen.
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Die DUP Unternehmer -Community ist eine
Plattform fiir Austausch und Inspiration. Sie unter-
stiitzt mit relevanten Inhalten und Angeboten.

@® diind
® Deutsches
Innovationsinstitut
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\I FESTIVAL

Brigitte Zypries, Schirmherrin ARBEITGEBER DER ZUKUNET, Dieter WeiBhaar, CEO der myneva Group, Jens de Buhr, Verleger DUP UNTERNEHMER (v..nr.)



PREISSTAFFEL

TRANSPARENTE PREISE FUR DAS SIEGEL & MORE PAKET

ARBEITGEBER DER ZUKUNFT « TOP SERVICE + FAIRNESS FIRST « UNTERNEHMER:IN DER ZUKUNFT < KIINNOVATOR

Die Preise™ fiir das SIEGEL & MORE PAKET inklusive der einjahrigen Siegellizenz staffeln sich nach Mitarbeiter:innenanzahl
der ausgezeichneten Unternehmen wie hier aufgefihrt:

Start-Ups &

£€1.100 £€1.900 £€3.700 £6.200

(v) einjahrige Lizenzgebiihr (v) einjahrige Lizenzgebiihr (¥) einjahrige Lizenzgebiihr (v) einjahrige Lizenzgehiinr

£€8.700

(¥) einjahrige Lizenzgebiinr

Sollten Sie Interesse an einem weiteren Siegel haben, sprechen Sie uns gerne an!
Heiko Hager, hager@jdh.de

*Alle Preise verstehen sich netto pro Siegel zzgl. der gesetzlichen MwSt. Der Nutzungszeitraum beginnt mit dem Zahlungseingang,
Details zu den Nutzungsbedingungen entnehmen Sie bitte unserem Lizenzvertrag, Ausgenommen TV-Werbung; Die Rechte hierfiir kéinnen individuell erworben werden.
Die Preise gelten ab 01.01.2025.



DIE DUP UNTERNEHMER-COMMUNITY: EINE STARKE PARTNERSCHAFT

Als Trager unserer Siegel sind Sie Mitglied unserer Community und damit Teil eines starken Netzwerks, das Ihnen iiber die Auszeichnung hinaus weitere Vorteile bietet.

Unser Anliegen ist es, inshesondere den Mittelstand in Deutschland zu unterstiitzen. Um diesem Ziel gerecht zu werden biindeln zukiinftig drei Partner ihre Expertise in
der DUP Unternehmer-Community. Mit dem Selbstversténdnis eines modernen Verbandes setzen wir uns fiir Unternehmen ein und unterstiitzen Sie bei ihren unterneh-
merischen Herausforderungen. Mit unseren Siegeln mochten wir Firmen jeder GroBe helfen, im Wettbewerh um wertvolle Arbeitskrafte und Kunden erfolgreich zu sein.

DIE DREIINITIATOREN DER DUP UNTERNEHMER-COMMUNITY:

@ diind
@ Deutsches STy Deutsche
Innovationsinstitut DUB Unternehmerborse
diind: Das Deutsche Innovationsinstitut diind steht als DUP: Orientierung, Know-how und Inspiration fiir Unternehmer:innen DUB - Deutsche Unternehmerhdrse: Die Deutsche
modernes Marktforschungsunternehmen fiir relevante, sowie Entscheider:innenin Sachen Nachhaltigkeit, Digitalisierung Unternehmerhdrse DUB.de ist seit 2011 die reichweiten-
glaubwiirdige und hochwertige Informationen. Dazu und moderne Fiihrung - das liefern die DUP UNTERNEHMER-Medien. starkste und unabhéngige Onlineplattform fiir Unter-
kooperiert das diind mit Experten aus Wirtschatt, Transformation selbst in die Hand nehmen und gestalten sowie nehmenstransaktionen in Europa. Mit einer Community
Wissenschaft und Politik, fiihrt im Auftrag von Partnern Geschaftsmodelle technologisch und gesellschaftlich fiir die Zukunft von iiber 75.000 registrierten und aktiven Nutzern,
Studien durch und priift Unternehmen auf Zukunfts- aufstellen stehenim Fokus des Interesses. Im Mittelpunkt stehen crossmedialen Reichweite in unserer Zielgruppe von Ent-
fahigkeit. Durch Beispiele erfolgreicher Transformation die DUP UNTERNEHMER-Medien mitihren starken Digitalangehoten scheidern und Premiumberatern sorgen wir gemeinsam
sollen der Wirt- (500.000 NL-Abos) und der 2-monatlich erscheinenden Print-Ausga- dafiir, dass sowohl Unternehmensverkaufer als auch
schaft wichtige Impulse verliehen werden. be, die in Medienpartnerschaft mit WirtschaftsWoche und Handels- kompetente Nachfolger ihre Ziele erreichen.

® diind hlatt in einer Gesamtauflage von 260.000 Exemplaren erscheint.
® Deutsches
Innovationsinstitut
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